CONVOCATORIA PER SELECCIONAR EL DIRECTOR/A DEL PROJECTE
DIAGONAL-BESOS

En data 21 de juliol d’enguany el Consell de Govern va aprovar la signatura del document de
Bases per a un Acord entre la Secretaria d’Universitats i Recerca (SUR) i la UPC sobre el model
de projecte academic Enginyeria-Besos.

En data 17 de novembre es va constituir la Comissio Paritaria que s’estableix al document de
Bases, comissié que, entre les seves atribucions té la de seleccié de director/a del projecte.

Objectiu:
Seleccionar la persona que ha de ser el/la director/a del projecte Diagonal-Besos.
Responsabilitats i funcions:

El/la director/a del Projecte té com a funcié essencial liderar el projecte d’'implantacié del nou
centre que es creara a la UPC i, en aquest sentit, les seves responsabilitats basiques seran
definir el model academic —docencia, recerca, transferéncia i professorat—, el model global del
centre i la seva interrelaciéo amb el conjunt del Campus.

A més, aquest/a director/a assumira les seglients responsabilitats:

e Ladireccié de 'EUETIB des de I'1 de gener del 2015 i fins a la seva completa integracio
al nou centre creat a la UPC.

e La direccid del trasllat de I'EUETIB i dels grups de recerca i ensenyaments de I'entorn
de I'ETSEIB que se situaran a Diagonal-Besos.

e Ladesignacié de les persones que formaran part del seu equip en la fase inicial

e La convocatoria d’'un concurs internacional d’una placa Serra Hunter de catedratic
contractat amb I'objectiu, entre d’altres, de poder assessorar sobre les titulacions a
implementar i el model academic del Campus.

e Larepresentacio del rector.

Bases de la convocatoria
La participacid en aquesta convocatoria de seleccio és per invitacio del rectorat.
Es valorara:

e Experiéncia docent i de recerca.

e Experiéncia a nivell internacional.

e Experiéncia en gestié d’equips i projectes.
e Capacitat de lideratge.

Per participar en aquesta convocatoria caldra fer una sol-licitud indicant les dades personals i
academiques d’identificacio (el curriculum vitae es podra extreure del DRAC).



Atesa la complexitat del projecte, aixi com la suma de responsabilitats diverses, el complement
del carrec previst per la direccid és el corresponent a director/a de centre, més el de
delegat/da del rector.

El termini maxim de presentaciod de la sol-licitud sera el dia 15 de desembre de 2014

Finalitzat el procés d’avaluacié de les candidatures per la Comissié Paritaria, que podra
demanar assessorament addicional si ho creu necessari, es comunicara Unicament el nom de la
persona seleccionada, que s’incorporara per exercir les funcions de director/a en data 1 de
gener de 2015

Barcelona,1 de desembre del 2014

Enric Fossas

Rector



